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Stellenausschreibung ,,Qualitatsentwicklung und -sicherung in den (ZFD-)Projekten
von peace brigades international“ (Berater:in auf Zeit)

Bewerbungsfrist: 14. Oktober 2024

peace brigades international ist eine von den Vereinten Nationen anerkannte Menschenrechts-
organisation und seit 1981 in Krisengebieten tatig. pbi arbeitet unabhangig von wirtschaftlichen
Interessen und hat keine bestimmte politische oder religiose Ausrichtung. Auf ausdrtickliche
Anfrage lokaler Gruppen, die von politisch motivierter Gewalt bedroht sind, leistet pbi durch
verschiedene Ansatze einen Beitrag zu deren Schutz und Sicherheit. Auf diese Weise bleiben
Handlungsraume fiir eine gewaltfreie Konfliktbearbeitung erhalten. Hierbei sind sowohl die
Zielgruppen von pbi als auch die lokalen pbi-Mitarbeitenden und -Freiwilligen durch ein welt-
weites Alarmnetz mit Kontakten zur Politik, Diplomatie und Zivilgesellschaft abgesichert. Ak-
tuell ist pbi mit Projekten in Guatemala, Kolumbien, Mexiko, Honduras, Kenia, Indonesien,
Nicaragua (in Costa Rica) und Nepal aktiv.

peace brigades international — Deutscher Zweig e.V. ist eine von neun deutschen Friedens-
und Entwicklungsorganisationen, die den Zivilen Friedensdienst (ZFD) in Krisen- und Konflikt-
regionen durchfiihren. Der ZFD wird vom Bundesministerium fur wirtschaftliche Zusammenar-
beit und Entwicklung (BMZ) gefdrdert. Fachkrafte des ZFD unterstitzen Menschen vor Ort
langfristig in ihrem Engagement fur Dialog, Menschenrechte und Frieden.

Gesucht wird ein:e Berater:in auf Zeit (BaZz) fur die Qualitatsentwicklung und -sicherung
in den (ZFD-)Projekten von pbi.

Die ausgewahlte Person soll maf3geblich beitragen zu

o dem Aufbau, der Weiterentwicklung und/oder der Umsetzung von Formaten und Pro-
zessen fur die Entwicklung, das Monitoring und die Evaluierung von ZFD-Maflinahmen
in den Projekten und der Geschéftsstelle in Deutschland

e einer systematischen Starkung des projektibergreifenden Lernens und damit der stra-
tegischen und kontinuierlichen Weiterentwicklung des pbi-Schutzansatzes in den ZFD-

Projekten
o dem kontinuierlichen Beitrag zu und Nutzung des ZFD als tragertibergreifendem Res-
sourcenpool
Aufgaben:

e Teilnahme an Planungsprozessen im Zuge von ZFD-Folge- und Neuantragen
e Unterstutzung bei der (Weiter-)Entwicklung des Monitorings in den Projekten
» Begleitung von und Teilnahme an ausgewahlten Prozessen zur Entwicklung und Uber-
arbeitung von tragerubergreifenden Landerstrategien (TLS)
e Einflhrung neuer Fachkrafte in das PM&E (Planung, Monitoring & Evaluation) des ZFD
e Beratung und Unterstlitzung bei strategischen Prozessen
e Enge Begleitung von Evaluierungs- oder Sondierungsprozessen
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e Beratung bei der Entwicklung von neuen Projekten sowie beim Aufbau und der inhalt-
lichen Umsetzung von neuen Kooperationen bzw. Projekten

o Aktive Mitarbeit in den Fachgruppen zu PM&E und Wissensmanagement des Konsor-
tiums ZFD

e Aktive Mitarbeit in dem Strategieentwicklungskomitee von pbi

o Kommunikation mit und Beratung fur alle im Zusammenhang mit dem BazZ-Auftrag re-
levanten Ebenen von pbi

lhr Profil:

e Erfahrung mit Beratung und/oder Prozessbegleitung

o Sehr gute Kenntnisse der Projektarbeit von pbi oder vergleichbaren Organisationen,
vor allem in Bezug auf Ansatze und Tatigkeiten im Bereich ,protection®

e Erfahrung in der Planung, dem Monitoring und der Evaluierung von Projekten

o Gute Kenntnisse des ZFD

e Sicheres Englisch und Spanisch in mindlicher und schriftlicher Form

e Sicheres schriftliches Ausdrucksvermégen und hohe Kommunikationsfahigkeit

o Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten und Dienstreisen

e Interesse am Arbeiten unter Abstimmung und Mitentscheidung von vielen Beteiligten,
Erfahrung mit Konsensstrukturen, Identifizierung mit den pbi-Prinzipien

o Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen sind wiinschenswert

o Erfahrungen als Trainer:in und/oder Moderator:in sind wiinschenswert

o Eigenverantwortliches und selbstandiges Arbeiten

o Belastbarkeit und Teamfahigkeit

Die Stelle umfasst 30 Std./Woche und ist zunachst auf zwei Jahre befristet (entsprechend der
Laufzeit des Projektes, eine Verlangerung des Projekts wird angestrebt). Das Gehalt entspricht
dem pbi-internen Einheitsgehalt.

Die Stelle ist ab sofort zu besetzen.

Der Arbeitsplatz ist in der Hamburger Geschéftsstelle und leider nicht barrierefrei. Nach Ab-
sprache mit dem Arbeitsbereich gibt es die Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten; dabei sollten
mindestens 50% der Wochenarbeitszeit im Biro stattfinden.

Ihre aussagekréftige Bewerbung (ohne Foto) senden Sie bitte unter Angabe lhres friihestmog-
lichen Eintrittstermins per Mail bis zum 14. Oktober 2024 an bewerbungen@pbi-deutsch-
land.de.

Bei Fragen zu dieser Stelle kontaktieren Sie bitte Katharina Schnitt oder Moritz Hartnagel unter
bewerbungen@pbi-deutschland.de.

Die Auswahlgesprache werden voraussichtlich in Ende Oktober stattfinden.

Datenschutzhinweis:

Mit der Ubersendung lhrer Bewerbungsunterlagen geben Sie uns Ihre Einwilligung, Ihre von lhnen tibersendeten
personenbezogenen Daten zum Zwecke der Durchfuhrung des Bewerbungsverfahrens zu verarbeiten (vgl. Artikel
6 DSGVO; siehe auch § 32 BDSG). lhre Daten werden dabei nur an diejenigen Personen weitergegeben, die
unmittelbar mit der Stellenausschreibung befasst sind.

Unsere Datenschutzerklarung finden Sie unter https://pbideutschland.de/datenschutzerklarung
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